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NESTA EDICAO

| ADMINISTRACAO

O planejamento estratégico

Este estudo apresenta um debate sobre avaliagdo de resultados dentro de uma
empresa hospitalar ndc filantrépica. Discute o grau de alinhamento entre os
planejamentos estratégicos de informacgdo e empresarial, onde a avaliagdo dos
resultados se faz ao nivel de decisao. 1

PESQUISA

A cultura organizacional

Este artigo reflete sobre como a cultura organizacional é aprendida, transmitida e
modificada dentro de um modelo dinamico. Aqui se fez uma pesquisa de campo para
compreender este tema, descobrindo tendéncias ou falhas em sua concepc¢ao. Visa
entender o que pensam o0s gestores de Administracao com relagdo a culiura
organizacional. Dessa forma, buscam-se subsidios para a formacgao de novos gestores
nos cursos de graduacdo em administragéo de empresas. 25

PEDAGOGIA

A pratica reflexiva e o professor

A transformagao atingiu a educacgao, exigindo novos posicionamentos e reflexoes dos
professores. E preciso proporcionar-lhes uma nova formagéo, baseada em sua propria
pratica e na realidade social em que convivem. Nosso mundo exige responsabilidades
crescentes e pedagogias diferenciadas diante das varias situacdes de aprendizagem.

Este artigo oferece um debate sobre pedagogias e praticas de ensino. a1

TEORIAE PRATICA
Curriculo e subjetividade
Curriculo € um tema sempre polémico dado a relagdo estabelecida entre professor e
aluno, a subjetividade e a interconex@o com o conhecimento. Este texto propde um
debate para compreender melhor este conteudo a fim de ampliar o horizonte de
compreensao.

51
EDUCACAO
A qualidade no século XXI
Aeducagao objetiva transformar a sociedade através da universalizagao da cidadania, o
que demanda uma nova pedagogia da qualidade. Esta transformacdo € uma das
tendéncias da educagao para o século XXI, formar um cidadao solidario, capaz de

circular democraticamente em diversas culturas em busca do que & humano.
HISTORIA 63
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O Movimento dos Sem Terra

Este ensaio apresenta a trajetéria das lutas sociais até chegar ao MST, capaz de
enfeiticar os marginalizados do campo, assim como os sobrantes da periferia das
cidades. O MST, hoje, o maior movimento popular do Brasil, esta organizado em 24
estados da federagdo. Ate maio de 1998 existiam 495 acampamentos espalhados pelo
pafs, envolvendo 71.036 familias. Em 15 anos de existéncia, quase 150 mil familias ja
conquistaram a terra. O Movimento dos Trabalhadores Sem Terra (MST) surgiu com trés
objetivos principais: Aterra € um bem de todos; Reforma agraria - justa distribuicio de
terras; Sociedade mais justa.

69
ECONOMIA ERASILEIRA

Os dois primeiros anos de Lula

Os dois primeiros anos do Governo Lula sdo marcados pela heranga das gestdes
antecessoras e as melindrosas condigbes para livrar-se dela. Este estudo quer entendé-
lo em si e ndo como se gostaria que agisse assim ou assado. Analisa a realidade
Indissociavel de suas contradigbes, tentando visualizar os limites de sua atuacdo no
contexto do capitalismo brasileiro para captar as possibilidades de progresso
econdmico.

83
PSICOLOGIA

Aprendizagem e afetividade

Este estudo envolve o caso clinico de uma crianga com 08 anos de idade, que apresenta
dificuldades de aprendizagem e de relacionamento. “Pedro” nio tinha nenhum
problema de aprendizado conforme os testes comprovaram. Era apenas uma questao
de afeto, capaz de inibir sua capacidade de aprender, ligada a conflitos familiares e
emocionais. Aqui se vé a importancia do afeto e da compreenséo para o pleno
desenvolvimento de uma crianga.

109
COMPORTAMENTO

Etica

A ética constitui um dos valores humanos primordiais a ser resgatado na
contemporaneidade. Este estudo pontua a esséncia do tema, mostrando a importancia
de suas dimensdes para todos nos.

LiINGUA el
Gramatica gerativa

O estudo discorre sobre a Gramaética Gerativa, de Noam Chomsky, com o objetivo de
estimular uma discusséo maior sobre o assunto no meio académico, faz uma
apresentacdo geral do método e de sua aplicabilidade. Um assunto arido e dificil acaba
se tornando atrativo para se conhecer os meandros da lingua portuguesa.

131
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APRESENTACAO

A dire¢cao com a palavra

Desde 1976, quando iniciei as atividades como educador, tive muitos fatos que
marcaram momentos de muita dedicacao e realizagdes. Ao longo desses anos muitos
fatos se concretizaram. Em 1983, com aquisigédo do Colégio Candido Rondon, em 1985
do Colégio Anchieta e, 1988, do Colégio CIC, localizado na Cidade Industrial de
Curitiba. Em 1990, a construgao da sede propria do Colégio CIC, proxima ao terminal,
1997, com a unificagao das unidades no Complexo Educacional Anchieta, como SEDE,
SUBSEDE | e SUBSEDE Il e, em 1997, a aquisigao dos Colégios Rui Barbosa SEDE e
SUBSEDE |, tendo entre todos, da Educacédo Infantil ao Ensino Médio e diversos
cursos na area Técnica Profissional.

A integragao deste complexo de ensino, onde a Educagédo e a Formagao de
discentes para a transformagdo da sociedade, sempre em constante mudanca,
completa-se em 2002 com a FAESP - Faculdade Anchieta de Ensino Superior do
Parana, criada para funcionar na Cidade Industrial de Curitiba em decorréncia da
credibilidade e do reconhecimento da necessidade da comunidade e das inddstrias
desta regiao que nos acolheram com tanto respeito, pois temos em comum o desejo de
crescer e promover o ensino e o bem estar de todos que ali moram, bem como
estudantes também da regido metropolitana sul de Curitiba. Como conseqiiéncia
deste crescimento foi criado o CAPPEX (Centro Anchieta de Pos Graduacéo
Pesquisa e Extensao) e o CIA (Centro de Idiomas Anchieta), com diversos cursos de
especializagéo e de idiomas para atender a demanda da comunidade estudantil.

A cada semestre a equipe FAESP, esforga-se cada vez mais, onde todos
estao sempre concentrados em uma principal meta, ampliar o relacionamento
saudavel entre o corpo administrativo, docente e discente e prestar um bom servigo de
formagéo e informag&o académica, fazendo crescer sempre a qualidade superando os
eventuais obstaculos.

E com imensa satisfagdo que realizamos mais um grande feito. Estamos
langando o primeiro nimero da Revista Cientifica da FAESP, e é motivo de mais
orgulho a colaboragéo de todos os envolvidos no projeto, que demandou dedicacgéo,
demonstrando que um trabalho conjunto, em sintonia de uma equipe que busca todos
os dias oportunidades para fazer mais e melhor, sdo sem duvida o alicerce da
Instituicdo e de todo o complexo educacional. A conseqiiéncia disso é o sucesso da
FAESP que objetiva, formar e criar oportunidades aos académicos por meio de seus
cursos e em decorréncias deles, fazer com que alcancem seu sucesso profissional e
pessoal, pois eles acreditam em nossa proposta e em nosso comprometimento com o
ensino superior.

A equipe FAESP convida todos a compartilharem das ricas informacdes e
saberes desta obra orgulhosamente editada.

Boa Leitural!

Diretor Geral
Evaldo Benedito Graboski




EDITORIAL

E com muita satisfagido que a FAESP Faculdade Anchieta de
Ensino Superior do Parana apresenta a primeira edicdo de sua Revista
Cientifica. Um marco importante em sua trajetéria de crescimento,
compromisso com a educag@o e responsabilidade social. A Revista
pretende divulgar a produgao cientifica do corpo docente da faculdade, nas
areas de Administracdo, Ciéncias Contabeis, Sistemas de Informacéao e
Pedagogia.

Visando um processo de construgdo do conhecimento dindmico e
continuo, segundo o qual, o corpo discente exerce papel atuante nesta
construgao, os académicos sdo incentivados a iniciarem a pesquisa
cientifica desde o inicio do curso. Nessa tentativa, as portas para a
produgéo cientifica estao abertas e, sob a supervisao de um professor, os
académicos podem aventurar-se na escrita de artigos cientificos para a
publicagéo na Revista.

Nesta primeira edi¢do, os artigos apresentados abrangem as mais
diversas areas do saber, tornando-os informagdes importantes a serem
divulgadas & comunidade académica. Assuntos que interessam a todos
que buscam aprimorar seu conhecimento, tais como, analises sobre a
gramatica da Lingua Portuguesa, as perspectivas dos trabalhos
voluntarios, estudos aprofundados sobre a ideologia que envolve o
Movimento dos Sem Terra, as dificuldades do planejamento estratégico
empresarial, a importancia da pratica reflexiva na formagao do professor,
os problemas de aprendizagem que cercam a vida escolar das criangas, a
busca pela melhoria das qualidades pessoais - ética das virtudes, etc.

A Faculdade Anchieta agradece a dedicagcdo de todos que
tornaram possivel esta primeira edicdo e espera poder contribuir para o
crescimento profissional de todos os leitores.

Editor Chefe
Elisa Sobé Neves
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