
 

 

TERMO DE CONVÊNIO EMPRESARIAL 

CONVÊNIO DE COLABORAÇÃO que entre si fazem, de um lado, como CONVENENTE o INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR 

ANCHIETA, inscrita no CGC/CNPJ sob o nº 81.908.386/0001-36, Mantenedor da UNIFAESP – CENTRO UNIVERSITÁRIO 

DO PARANÁ com sede na Rua Tenente Tito Teixeira de Castro, 1222 – Bairro Boqueirão – Curitiba/Paraná, neste ato 

representado por seu Presidente Daniel Roberto de Almeida, CPF nº 996327999-68, e do outro lado, como 

CONVENIADA --------------------------------------------------------------------------------------, estabelecida na rua: -----------------------------

-------------------------, nº --------Bairro ----------Cidade ----------------/PR, inscrita no CNPJ sob o nº ---------------------------------, 

neste ato representado pelo Sr. (a)-----------------------------------, CPF nº. --------------------------------. 

OBJETO DO CONVÊNIO: 

Pelo presente Termo de Convênio, as partes supracitadas estipulam percentual de benefício conforme tabela abaixo 

com os respectivos valores e percentuais de desconto das mensalidades que a CONVENENTE, concederá aos 

funcionários e seus dependentes da CONVENIADA, para os cursos de graduação, que entrarão em vigor na data da sua 

assinatura e se regerá pelas cláusulas e condições que se seguem, atendendo assim, ao disposto na portaria 08/2013:  

 

CURSO MODALIDADE 
LOCAL 

P/MATRÍCULA 

LOCAL 
PRÁTICA 
(NOITE) 

TIPO TEMPO 

MENSALIDADE 
NORMAL 

PAGAMENTO 
ATÉ DIA 10 

CONVÊNIO 
EMPRESARIAL 
PAGAMENTO 

ATÉ DIA 02 
(DE 20 À 34%) 

Administração - 
Manhã 

Presencial HAUER / CIC   Bacharelado 4 anos               636,50                509,20  

Administração - 
Noite 

Presencial HAUER / CIC   Bacharelado 4 anos               670,00                536,00  

Administração  
Híbrido - 
Semipresencial 

HAUER / CIC 
HAUER / 

CIC 
Bacharelado 4 anos               305,27                290,00  

Administração  EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Bacharelado 4 anos               240,00                192,00  

Analise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Presencial CIC   Tecnólogo 
2,5 

anos 
              580,00                464,00  

Arquitetura e 
urbanismo 

Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.150,00                920,00  

Arquitetura e 
urbanismo 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER  Bacharelado 5 anos               650,00                455,00  

Biomedicina Presencial     Bacharelado 4 anos             1.013,00                810,40  



 

 

Biomedicina 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER  Bacharelado 4 anos               737,50                590,00  

Ciências 
biológicas 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Ciências 
biológicas - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Ciências 
contábeis 

Presencial CIC   Bacharelado 4 anos               680,00                544,00  

Ciências 
contábeis 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Bacharelado 4 anos               240,00                192,00  

Comércio 
exterior 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 2 anos               240,00                192,00  

Direito - Manhã Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.102,00                771,40  

Direito  - Noite Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.160,00                812,00  

Educação física Presencial HAUER   Bacharelado 4 anos               851,00                680,80  

Educação física 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER  Bacharelado 4 anos               430,00                344,00  

Educação física Presencial HAUER   Licenciatura 4 anos               851,00                680,80  

Educação física 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER  Licenciatura 4 anos               430,00                344,00  

Engenharia 
ambiental 

Presencial CIC   Bacharelado 5 anos             1.013,00                810,40  

Engenharia 
ambiental 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

CIC Bacharelado 5 anos               500,00                350,00  

Engenharia civil Presencial CIC / HAUER   Bacharelado 5 anos             1.288,00             1.030,40  

Engenharia civil 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 5 anos               650,00                520,00  

Engenharia 
eletrônica 

Presencial CIC   Bacharelado 5 anos               920,00                736,00  

Engenharia de 
produção 

Presencial CIC   Bacharelado 5 anos               999,00                799,20  

Engenharia de 
produção 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

CIC Bacharelado 5 anos               500,00                350,00  

Estética e 
cosmética 

Presencial CIC   Tecnólogo 
2,5 

anos 
              681,00                476,70  



 

 

Farmácia Presencial     Bacharelado 5 anos             1.187,50                950,00  

Farmácia 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 5 anos               737,50                590,00  

Física EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Física - segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Fisioterapia Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.013,00                810,40  

Fisioterapia 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 5 anos               737,50                590,00  

Filosofia EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 3 anos               240,00                 50,00  

Geografia EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Geografia - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Gestão da 
produção 
industrial 

Presencial HAUER / CIC   Tecnólogo 3 anos               580,00                464,00  

Gestão da 
produção 
industrial 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 3 anos               240,00                192,00  

Gestão da 
tecnologia da 
informação 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC CIC Tecnólogo 
2,5 

anos 
              400,00                280,00  

Gestão de 
recursos 
humanos  

Presencial HAUER / CIC   Tecnólogo 2 anos               530,00                424,00  

Gestão de 
recursos 
humanos  

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 2 anos               240,00                192,00  

Gestão de 
turismo 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 2 anos               240,00                192,00  

História EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

História - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Jogos digitais 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

CIC Tecnólogo 
2,5 

anos 
              500,00                350,00  

Jornalismo Presencial CIC / HAUER   Bacharelado 4 anos               900,00                720,00  



 

 

Jornalismo 
Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 4 anos               450,00                337,50  

Letras - inglês EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Letras - inglês - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Letras - LIBRAS EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Letras - LIBRAS 
- segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Letras - 
português 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Letras - 
português - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Logistica Presencial HAUER / CIC   Tecnólogo 2 anos               530,00                424,00  

Logistica EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 2 anos               240,00                192,00  

Marketing EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Tecnólogo 2 anos               240,00                192,00  

Matemática EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Matemática - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Pedagogia - 
Manhã e Noite 

Presencial HAUER / CIC   Licenciatura 4 anos               490,00                392,00  

Pedagogia  EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Pedagogia  - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Processos 
Gerenciais 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

 Tecnólogo 2 anos 240,00 192,00 

Psicopedagogia EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Bacharelado 4 anos               240,00                192,00  

Psicopedagogia EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Psicopedagogia 
- segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  



 

 

Psicologia - 
Manhã 

Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.235,00                850,92  

Psicologia - 
Noite 

Presencial HAUER   Bacharelado 5 anos             1.300,00                858,00  

Publicidade e 
propaganda 

Presencial CIC / HAUER   Bacharelado 
3,5 

anos 
              950,00                760,00  

Publicidade e 
propaganda 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 
3,5 

anos 
              450,00                337,50  

Química EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 4 anos               240,00                192,00  

Química - 
segunda 
licenciatura 

EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Licenciatura 
1,5 

anos 
              240,00                192,00  

Serviço Social EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Bacharelado 4 anos               240,00                192,00  

Sistemas de 
informação 

Presencial CIC   Bacharelado 4 anos               870,00                696,00  

Sistemas 
biomédicos 

Presencial CIC   Tecnólogo 3 anos               570,00                456,00  

Teologia EAD 
HAUER / CIC / 

POLOS 
TODOS 

  Bacharelado 3 anos               240,00                 90,00  

Terapia 
ocupacional 

Flex - 
Semipresencial 

HAUER / CIC / 
POLOS CTBA 

HAUER Bacharelado 4 anos               430,00                344,00  

Quadro de Cursos, características e valores 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA: 

Fica convencionado que a CONVENENTE concederá aos funcionários da CONVENIADA o benefício supracitado a título 

de convênio empresarial. 

 

Parágrafo primeiro: O benefício será aplicado sobre o valor bruto da mensalidade, ficando os casos diversos ao disposto 

neste artigo sujeitos a avaliação do Instituto.  

 

Parágrafo segundo: O presente convênio se aplicará apenas às matrículas que sejam efetuadas após a data da sua 

assinatura, não abrangendo matrículas efetuadas antes da sua entrada em vigor. 

 

Parágrafo terceiro: O quadro de cursos supracitado poderá ter seus valores reajustados, conforme política institucional 

da CONVENENTE 

 



 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: 

O percentual concedido a título de convênio empresarial ao acadêmico, funcionário da CONVENIADA, será aplicado 

também, em eventuais antecipações de pagamentos, que este venha a proceder, não sendo possível mais nenhum 

desconto a título de pontualidade ou antecipação de pagamentos. 

Parágrafo primeiro: O benefício concedido, a título de convênio empresarial, não poderá ser cumulativo com qualquer 

outro desconto ou benefício, exceto o previsto no regulamento do convênio empresarial por Indicação de Alunos e 

neste caso, cada benefício estará sujeito ao seu regulamento próprio e os percentuais serão aplicados da seguinte 

forma: 

I – A redução do primeiro benefício será sobre a mensalidade bruta do aluno. 

II – A redução do segundo benefício incidirá sobre o valor da mensalidade líquida, ou seja, já aplicada a redução do 

primeiro benefício. 

 

CLÁUSULA TERCEIRA: 

O benefício concedido a título de convênio empresarial não incidirá sobre serviços extraordinários que sejam 

efetivamente prestados pela CONVENENTE aos beneficiados pelo presente convenio. 

 

CLÁUSULA QUARTA: 

O acadêmico/candidato aprovado no vestibular da CONVENENTE, que pertença ao quadro funcional da CONVENIADA, 

deverá no ato da matrícula, apresentar carta de encaminhamento expedida pela CONVENIADA, cópia da carteira 

profissional, comprovante de pagamento atual, ou, ainda, outro documento que comprove o vínculo empregatício. 

Parágrafo primeiro: Poderá a CONVENENTE, solicitar de pleno direito e a qualquer tempo à CONVENIADA, informações 

que julgue necessário, sobre o beneficiário que julgar necessário para o bom cumprimento deste termo de convênio. 

Parágrafo segundo: No momento da rematrícula, deverá o beneficiário do presente termo de convênio apresentar a 

documentação constante no parágrafo anterior, atualizada, sob pena de ter suspensa o convênio empresarial até que 

o faça. 

 

CLÁUSULA QUINTA: 

A CONVENIADA não terá qualquer obrigação sobre os pagamentos, sendo estes de total responsabilidade do 

beneficiário, ficando a CONVENIADA, desde já, isenta de qualquer cobrança a este título. 

 

CLÁUSULA SEXTA: 



 

 

Em caso de rescisão do presente termo de convênio ou se o beneficiário do convênio empresarial perder a sua condição 

de funcionário da CONVENIADA, cessará o benefício apenas no final do semestre letivo. 

 

 CLÁUSULA SÉTIMA: 

O benefício previsto pelo presente termo de convênio fica condicionado ao pagamento efetuado até o dia 2 de cada 

mês. 

Parágrafo primeiro: A não observância, por parte do beneficiário, ao disposto na cláusula sétima, acarretará na perda 

do benefício para o mês que o fato for verificado. 

 

CLÁUSULA OITAVA: 

Nos casos de inadimplência, é facultado a CONVENENTE utilizar-se dos mecanismos de cobrança previstos no artigo 476 

do Código Cível Brasileiro, preservando-se o disposto no artigo 6º da Lei 9870/99 (lei das mensalidades) e nos termos 

do artigo 20 da lei 5.474/68. 

 

CLÁUSULA NONA: 

A CONVENIADA concorda, desde já, que a CONVENENTE faça divulgação de suas campanhas de vestibular em suas 

dependências com foco específico para os seus funcionários, em todos os turnos de trabalho que operem em suas 

dependências, somente divulgará através dos meios eletrônicos, informativos e outros meios de divulgação de que 

dispuser. 

Parágrafo único: Entende-se por campanhas de vestibular a divulgação de mensagens publicitárias através de exposição 

de cartazes, distribuição de panfletos, exposição de banner’s, distribuição de periódicos e informativos, internet, além 

de outros meios de comunicação que a CONVENENTE venha a desenvolver, inclusive a exposição de fichas de inscrição 

para o processo seletivo vestibular em local de fácil acesso, por todo período que durar o convênio, sobretudo em 

períodos de vestibular. 

 

CLÁUSULA DEZ: 

Sempre que for do interesse de ambas as partes, poderão de comum acordo agendar visitas técnicas uma na sede da 

outra, sem que isso importe em custo para nenhuma das partes. 

 

CLÁUSULA ONZE: 

O presente termo de convênio é celebrado com prazo indeterminado, podendo ser rescindido por qualquer uma das 

partes, de pleno direito, mediante comunicado por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias. 



 

 

Parágrafo primeiro: Caso ocorra a rescisão do presente termo de convenio, o beneficio que tenha sido concedido aos 

funcionários da CONVENIADA, será mantido até o fim do semestre em que se der a rescisão. 

Parágrafo segundo: Em caso de rescisão, durante os trinta dias que subsiste o presente termo de convênio, as partes 

ficam obrigadas a cumpri-lo fielmente em todas as suas cláusulas. 

 

CLAUSULA DOZE: 

As pessoas, envolvidas nas ações realizadas a partir deste termo de convênio, não geram nenhum vínculo com a outra 

parte, sendo de inteira responsabilidade do empregador as responsabilidades trabalhistas que possam surgir sobre este 

argumento. 

 

CLAUSULA TREZE: 

As partes elegem o foro de Curitiba para dirimir qualquer controvérsia oriunda no presente termo de convênio, 

renunciado a qualquer outro, desde já, por mais privilegiado que seja. 

E por estarem assim, justos e acertados, assinam o presente termo de convênio em 2 (duas) vias de igual teor e forma, 

para que cumpram o mesmo efeito. 

 

Curitiba, _____ de ____________ de 2019. 

 
 
______________________________________                     _____________________________________                      

Instituto de Ensino Superior Anchieta     

Daniel Roberto de Almeida      

Presidente        

 

 

TESTEMUNHAS: 

_________________________________   _____________________________________ 

Nome:        Nome: 

RG:         RG: 

CPF:        CPF: 


